　
中国电信北京公司2019校园招聘公告

一、公司简介
中国电信股份有限公司北京公司成立于2002年，历经十六载耕耘，企业历年业务收入均保持高速稳定增长，如今已成长为一家优质、受资本市场青睐的百亿企业。
依托于中国电信丰富的通信基础设施，中国电信北京公司以先进的网络技术、强大的运营能力和丰富的管理经验为支撑，秉承“用户至上、用心服务”的服务理念，在首善之地为客户提供全业务的综合智能信息服务。
在智能服务时代，中国电信顺势而为，因时而变，确立转型升级新战略，致力于做领先的综合智能信息服务运营商。中国电信以党的建设统领企业发展全局，以改革创新为动力，着力推进网络智能化、业务生态化、运营智慧化，实施网络、业务、运营、管理四大智能化重构。
伴随转型升级的稳步推进，中国电信北京公司紧紧把握市场机遇，突出创新能力培育，持续增强4G和光宽带网络的运营能力；努力提升产品与服务，加快推进智慧家庭、互联网金融、“互联网+”、云计算与大数据、物联网等五大新兴领域；同时全面深化改革，推进互联网化转型，激发企业内生动力，打造可持续发展的核心优势，努力实现企业价值和客户价值的共同增长。
作为勇于担当的中央企业，中国电信北京公司在保持自身健康发展的同时，积极履行社会责任，自觉把企业运营融入经济、社会和环境的可持续发展之中。大力推进宽带中国建设，不断创新发展智慧城市，服务政府、服务首都、服务民生；秉承“低碳电信、绿色发展”的理念，积极节能减排，实现绿色共享；面对突发的地震、洪水等自然灾害，全力以赴抢险救灾、恢复灾区通信；热心社会公益事业，关心弱势群体，捐款捐物、扶危济困，促进社会和谐发展。

二、宣讲会及网申信息： 
中国人民大学专场宣讲会
[bookmark: _GoBack]宣讲时间：10月09日（周二） 14：00
宣讲地点：就业中心417报告厅
1、校园招聘网申地址：https://campus.bj189.cn  
（目前网申工作已经火热开始，请登录网申地址进行简历投递。）
2、本次招聘人员一经录用，毕业后与中国电信北京公司签订劳动合同，直接建立劳动关系。
3、中国电信北京公司将于2018年9月开始，在北京各高校进行校园招聘专场宣讲会，根据中国电信集团校园招聘宣讲时间安排（详见中国电信集团网站），中国电信北京公司将参加集团公司北京站的校园宣讲、定向技术专场以及北京公司自行组织的校园宣讲会,具体宣讲时间地点请关注网申网站动态通知及学校相关通知。
三、招聘职位和专业需求（具体岗位以网申系统发布为准）
一、市场营销类：	
专业需求：专业不限， 经济管理类、通信类、电子信息类、计算机类、财会类、法学、新闻学、语言文学类、人力资源、金融类专业优先。
岗位设置：行业客户经理、区局客户经理（东区、西区、北区、南区、海淀北、通州、怀柔、大兴、密云、昌平、石景山、门头沟、延庆、顺义、房山、平谷） 、行业经理（校园市场）、渠道管理经理、业务稽核岗、互联网营销经理、
二、产品运营类：
专业需求：经济管理类、通信类、电子信息类、计算机类、电子信息类、软件工程、传媒类、文学类、数字多媒体类、电子商务专业优先 
岗位设置：物联网项目经理、产品经理(IDC方向)、移动互联网产品经理、经营分析岗（系统集成）、产品经理（行业应用）

三、IT信息化类：
专业需求：计算机、软件、信息、通信等相关专业。
岗位设置：Paas云平台运维工程师

四、技术支持类
专业需求：计算机类、软件工程、网络通信、信息技术类、经营管理类等相关专业优先。
岗位设置：ICT项目经理

五、网络技术类：
专业需求：通信类、电子信息类、电气工程类、计算机类、电气工程及自动化、电力电子与电力传动、通风及空调工程或制冷及低温工程、电子工程等专业优先。
岗位设置：系统开发与数据分析、网络组织与维护-动力专业、网络组织与维护-通信专业、网络维护优化岗
六、工程建设类：
专业需求：土木工程类、计算机类、管理类、通信类、电子信息类、会计类相关专业
岗位设置：通信网络规划建设项目经理、工程管理岗

七、客户服务类：
专业需求：通信类、管理类、IT类等专业优先；
岗位设置：AI智能客服运营、数据分析

八、支撑管控类：
专业需求：会计/财务管理/审计/金融/税务、人力资源、心理学、文史类、经济管理学、计算机类等专业优先。 
岗位设置：财务管理岗、人力资源专员

四、招聘流程：
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