“帮人聘了那么多，现在我只想聘你！”
——BOSS直聘2019秋季校园招聘技术专场


【关于BOSS直聘】

· 一款在全球范围内首创“直聘”模式的移动互联网招聘APP
· 去猎头化、去中介化，开启招聘行业MDD时代，Mobile+Data+Direcruit
· 已成长为中国最大的移动互联网招聘平台

【校招岗位】

面向 全国 2019年毕业 的未来技术大牛们，
年薪32W，16个月。Special offer另有惊喜！

校招岗位：Java研发工程师
工作地点：北京

工作职责（多种选择）：
选择1.参与高性能分布式服务端程序的系统设计，为产品提供强大后台支撑；
选择2.参与搜索引擎的构建和调优；
选择3.参与推荐服务的建设和优化，提升招聘、求职的效率；
选择4.参与大数据平台建设、海量数据的处理与开发；
选择5.参与NLP相关系统、组件开发工作；反作弊系统建设。

岗位要求：
1.深入理解计算机体系结构、操作系统原理、数据结构和算法设计；熟悉网络编程和多线程编程，对TCP/IP，HTTP等网络协议有深入的理解。
2.优秀的编程能力，具备良好的编程习惯；熟练掌握至少一门编程语言，掌握Java更好，不过你的适应能力不应受限于特定语言。
3.热衷于解决有挑战性的问题，优秀快速的学习能力。
4.热爱互联网，对互联网产品和技术有浓厚的兴趣。

加分项：
1.计算机领域相关的编程大赛获奖；
2.具备一定的实习、项目经验，熟悉互联网的开发流程和节奏。



【校招流程】
==================================================
简历投递→线上笔试→线上面试（京外毕业生）or线下面试（北京毕业生）
☆ 简历投递（8月20日-9月20日）
[bookmark: _GoBack]☆ 线上笔试（9月21日）+面试（9月25-26日）
☆ 统一发放offer（10月）
==================================================

☆ 简历投递（8月20日-9月20日）
方式1：邮件投递简历至 career@kanzhun.com

方式2： PC端打开BOSS直聘校招官网www.zhipin.com/campus/ 点击“投递简历” → （注册并完善简历 ）→ 再次点击“投递简历”→提示简历投递成功（限PC端）

推荐方式3：下载BOSS直聘APP，在APP右上角搜索“BOSS直聘校招” →点击“相关BOSS”找到“BOSS直聘校招”→点击应聘岗位“一键投递”or “立即沟通”（HR在线实时帮你解答校招问题）


【联系我们】
更多、更新的信息，请关注：
1.BOSS直聘校招官网：www.zhipin.com/campus/
[image: ]2. BOSS直聘校招微信公众号：“BOSS直聘人才招聘”
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